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GLOBALNO
SERTIFIKOVANI
KAIZEN™
PRACTITIONER

KAIZEN™
SPECIJALISTICKI
TRENINZI

Svi treninzi su na srpskom.

Kaizen Institut postoji od 1985. godine. Globalno sertifikovani program
KAIZEN™ PRACTITIONER sastoji se od tri nivoa i traje deset dana.

Kompletan programod 10dana ... ...

Nivo 1 — KAIZEN™ Foundation 1

25-26. feb; 11-12. mart; 08-09. april; 15-16. maj; 27-28. maj; 18-19. jun; 01-02. jul; 08-09. jul.
Nivo 2 — KAIZEN™ TPM® 1

04-05. mart; 18-19. mart; 14-15. maj.

Nivo 3 — KAIZEN™ Total Flow
06-07. maj.

Prakti¢ni, specijalisti¢ki treninzi za implementaciju KAIZEN™ metodologije.

KAIZEN™ 5S
06-07. mart; 13-14. mart; 15-16. apr; 27-28. maj; 03-04. jun; 15-16. jul

KAIZEN™ 5S for IT and computers

03-04. apr; 22-23. jul.

KAIZEN™ Visual Management

04-05. mart; 11-12. mart; 17-18. apr; 29-30. maj; 05-06. jun; 17-18. jul.
KAIZEN™ Total Quality Management (TQM)

06-07. mart; 27-28. mart; 08-09. maj; 19-20. jun; 16-17 jul.
KAIZEN™ Structured Problem Solving

13-14. mart; 20-21. mart; 10-11. apr; 13-14. maj; 12-13. jun; 10-11. jul
KAIZEN™ Event

25. feb; 18. mart; 20. maj; 24. jun; 22. jul.

Kobetsu KAIZEN™
26. feb; 19. mart; 21. maj; 25. jun; 23. jul.

KAIZEN™ Autonomous Quality

8. apr; 22. maj; 26. jun; 24. jul.

KAIZEN™ Standardised work and SDCA
9. apr; 23. maj; 27. jun; 25. jul.

KAIZEN™ Employee Sugestion System (ESS)
27. mart; 17. apr; 22. maj; 12. jun; 26 jun.
KAIZEN™ Changeover (SMED)

27. feb; 28. mart; 18 apr; 08. maj; 05. jun.
KAIZEN™ Just-In-Time (JIT)

07. maj; 13. maj; 17. jun; 15. jul.

KAIZEN™ for Office

25-26. mart; 15-16. apr; 10-11. jun; 24-25. jun.
KAIZEN™ for Service Companies

01-02. apr; 20-21. maj; 08-09. jul.

Lean Six Sigma
27-28. feb; 20-21. mart; 24-25. apr; 17-18. jun; 01-02. jul.
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GEMBAKAIZENTM  Specijalno prilagodene soft skills obuke za tri grupe zaposlenih u gembi:
SOFT SKILLS operateri, tim lideri i menadzment.

OPERATERI
Ciljevi

28. feb; 22. maj.
Komunikacija
18. mart; 13. maj.

Motivacija za promene

17. apr; 24. jun.

Ohrabrivanje za komunikaciju
04. mart; 05. jun.

Li¢na organizovanost
08. apr; 08. jul.

TIM LIDERI

Timski rad

13-14. feb; 20-21. mart; 24-25. apr; 29-30. maj; 24-25. jul.
Motivacija

20-21. feb; 03-04. jul.

Vodenje zaposlenih na shopfloor-u

18-19. feb; 15-16. apr; 03-04. jun; 01-02. jul.
Organizacija posla

11-12. feb; 26-27. jun.

Fidbek i konflikti
03-04. apr; 10-11. jul.

MENADZMENT
Liderstvo
04-05. mart; 06-07. maj.

Stratesko promisljanje
20-21. mart; 24-25. apr.

Coaching
08-09. apr; 03-04. jun.

Prezentacija i moderacija
13-14. mart; 20-21. maj.

Delegiranje na saradnike
18-19. apr; 01-02. jul.

LEAN/CONTINUOUS Specijalno napravljena obuka za Lean/CI/KAIZEN™ menadzera
IMPROVEMENT koja mu pojasnjava kako da radi sa ljudima.

MANAGER Coaching Skills For Lean / Continuous Improvement Manager
11-12.mart; 8-9.apr; 13-14.maj.

Svi treninzi su na srpskom.
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rs.kaizen.com

Kontakt

Kaizen Institut Srbija
Ustanicka 189
11050 Belgrade

011 3047 126
0637004 518
rs@kaizen.com
www.rs.kaizen.com
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